
Tankar och synpunkter
Som förälder till barn på Emma skolan tycker jag att skoldialogen var viktig och bra. Skulle önskat att denna 
dialogen hade varit för många år sen, men det är lätt att vara efterklok. 
Allt detta handlar om vårt gemensamma samhälle, arbete och boende, våra barn och skolor, vår 
gemensamma framtid. Kommunens största arbetsgivare är gruvorna som i sin tur är beroende av att det bor 
människor i kommunen. Geografin kan vi inte göra något åt, den är vad den är. Staten som äger av gruvorna, 
och får enorma mängder pengar från gruvorna in i statskassan, borde ta ett större ansvar för att 
gruvsamhällen och Gällivare fortsatt kan besörja arbetskraft till gruvorna. 
Hur skolorna ska kunna samarbeta smartare i framtiden vet jag inte, men jag tror att med de förutsättningar 
och utmaningar vi har så måste vi tänka nytt. Vi kan inte jämföra vår kommun med andra mindre geografiska 
kommuner som har 10 gånger fler invånare. Vi är få människor som är utspridda över ett av landets största 
kommuner geografiskt sett, vi bor i ett unikt område av det samma landet som övriga svenskar, men vi har 
också helt olika förutsättningar och utmaningar. 
Att det finns någon lag i skollagen som hindrar att vi kan tänka nytt då är det dags att revidera eller ändra på 
den. 
Våra barn ska ha den samma förutsättningar som alla andra barn i Sverige och ska också ha samma 
kvalificerade lärare och utbildning som de mer centrala delarna av landet. 
Det är inte barnets fel eller föräldrarnas fel att inte barnen får tillräckligt höga betyg, alla barn är inte lika så 
något barn kanske behöver extra stöd i undervisningen, det barnet kan nå upp till samma nivå som de andra 
barnen bara det hade varit tillräckligt många resurser. När vi som föräldrar upplever att barnet inte får den 
hjälp de behöver eller inte klarar av att koncentrera sig för att det är oroligt i klassrummet, då känner vi oss 
besvikna på skolan och skolsystemet. 
Jag är inte lärare själv men jag vet att det fattas läroböcker, pennor, sudd, och annat material på skolor i vår 
kommun, att läraren måste ut och köpa i pennor till elever för egna pengar. Så borde det inte vara och ennu 
en gång så tycker jag att staten borde gå in med mer pengar. Det ska inte vara så att de folkvalda ska 
bedöma hur mycket pengar som ska till varje skola/kommun, varje ansvarig rektor vet vad som behövs av 
material för sin skola, sätter rektorn upp rätt budget så ska den skolan ha det den behöver. Det är våra barn 
och vår framtid det handlar om, de barn som ska ta över efter oss som vi idag knäcker pennan i två delar för 
Bra att få veta vad som händer i kommunen. Och att man försöker göra någonting åt problemen. Det jag som 
förälder märker är antalet behöriga lärare men att lyckas vinna tävlingen mot gruvorna i att utbilda och 
Tycker att det är viktigt att man försöker få till en dialog med berörda statliga instanser som kan hjälpa till att 
vända den utvecklingen vi ser på samtliga plan i skolorna. 
Vi måste göra allt vi kan för att värna om skolorna vi har på landsbygden, kanske återinföra ”lärarbostäder” 
för kunna locka till oss mer behöriga lärare till samtliga årskullar.
Glesbygdskommunerna (Kiruna,Gällivare,Jokkmokk) kanske kan sätta ihop en gemensam arbetsgrupp som 
kan jobba med politikerna på riksnivå för att få stöd för dom problemen som vi gått igenom ikväll. Utan väl 
fungerande skolor i våra kommuner kommer  samhällena att stanna av och vad händer då?..
Om det blir beslut att stänga Dokkas tror jag många föräldrar väljer stan före hakkas eftersom de flesta 
pendlar åt det hållet och gör sina ärenden där. Och man vill inte ha barn på förskola/fritids längre än man 
behöver.
För att familjer ska välja att bo i dokkasbyarna behövs det  en skola.
För att få tillbaka lärarna behöver villkoren ses över. Hur många timmar är ok att jobba när man får betalt för 
35/45h? Hur många timmar ska vara undervisning av arbetstiden? Ska man kunna få ut sina raster? Jag tror 
få lärare idag ser yrket som ett kall och när barnen kommer hem från sitt första jobb i industrin med mer på 
fickan en en medelålders lärare så är det inte så motiverande att vara kvar.
Kan elever i stan få välja en byaskola för en lugnare skolmiljö och att det ordnas med skolskjuts samt fritids.
Om maten börjar lagas på plats i skolköken blir den dyrare eller billigare då?
Upplever att våra barn på skolan och förskolan i Dokkas har kamrater och att föräldrarna är aktiva med att 
Skrämmande att höra att så få som slutade i hakkas var behörig till gymnasiet men samtidigt känns inte 
storskolan sjöpen som ett alternativ när man hör om inställda lektioner och att det är oroligt.



Jag är orolig för att de behöriga lärare som jobbar i hakkas och Dokkas inte kommer att välja att jobba kvar 
som lärare om någon av skolorna läggs ner.
Tankar från föräldrar till två förskolebarn i glesbygden. Där det uppenbart verkar finnas för lite barn enligt 
statistiken. Mycket gällande den biten kommer förhoppningsvis komma gratis eftersom det sker ett 
generationsskifte, möjligt att fler yngre flyttar in nu när de äldre flyttar ut. Men tankar kring nuläget är 
iallafall att vi ser att det inte läggs mycket pengar från kommunens sida riktat mot bya barnen och barnens 
miljö. Det är vi föräldrar och föreningar som får driva på dom delarna med dom medel vi har för att vi värnar 
om en framtid i byn för barnen. Jag ser bostadsbristen inne i stan och de tomma skolorna i byarna lite som 
en chans att försöka trycka på till de familjer/boende som lever och verkar inom kommunen att det finns 
stora möjligheter till billiga boenden. Fina skollokaler och bra utbildad personal på emmaskolan. Men att 
såga ner på skolorna i byn för att trycka ihop barnen och eventuellt tvinga dom in i samhället där det inte 
finns behörig personal, mycket oro och stök, och allmänt kaos är helt fel väg att gå. Vi värnar om livet på 
landsbygden och våra barn är en del av en så värdefull gemenskap här. 
Tyvärr ser vi att det absolut inte finns nog med förskolefröknar på emmaskolan mot behovet som finns. 
Svårigheterna med rekryteringen sätter lite käppar i hjulen för att skolan ska kunna växa. Det är kort om 
personal och en avdelning som inte är i bruk. Vore det inte lämpligt i ett sånt läge att titta på hur vi lockar 


